ATA DE FUNDAGAO DA SEDUFSM

Aos sete dias do més de novembro do ano de mil novecentos e oitenta e nove, as vinte
horas e trinta minutos, no Auditério do Centro de Ciéncias Sociais € Humanas, da
Universidade Federal de Santa Maria, situado a rua Floriano Peixoto, numero 1.184, os
docentes que esta subscrevem, atendendo convocagao da comissao provisoria, sob a
orientacdo do professor Luiz Carlos Pinheiro Machado Filho (suplente da Vice-
presidéncia Regional Sul da ANDES-Sindicato Nacional), em Assembléia Geral,
presidida pelo professor Clovis Renan Jacques Guterres, decidiram criar a SEDUFSM —
Secao Sindical dos Docentes da Universidade Federal de Santa Maria — ANDES-
SINDICATO NACIONAL, constituida segundo o regimento abaixo transcrito lido pela
professora Berenice Corsetti e aprovado pela Assembléia Geral.

REGIMENTO - SEDUFSM
SEGAO SINDICAL DOS DOCENTES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
ANDES-SINDICATO NACIONAL

TITULO I - DA ORGANIZAGAO E FINS DA SEGAO SINDICAL

Art. 1° - A Secéo Sindical dos Docentes da Universidade Federal de Santa Maria é uma
instdncia organizativa e deliberativa territorial da ANDES-SN, possuindo regimento
proprio, aprovado pela Assembléia Geral dos Docentes a ela vinculados, respeitados os
Estatutos da ANDES-SN.

Paragrafo primeiro — A Sec¢do Sindical possui autonomia politica, administrativa e
financeira, sendo que o exercicio dessas faculdades ndo devem contrariar os objetivos
da ANDES-SN.

Paragrafo segundo — A SEDUFSM, Sec¢ao Sindical, é entidade sem fins lucrativos,
distinta da de seus filiados, que n&o respondem ativa, passiva, subsidiaria ou
solidariamente pelas obrigagdes por ela assumidas.

Art. 2° - A SEDUFSM tem por objetivo organizar sindicalmente os docentes da UFSM,
gozando para tanto, das prerrogativas sindicais asseguradas na Constituicdo Federal,
inclusive a de representacgao dos interesses dos associados ligados a sua base territorial,
em juizo ou fora dele, sobretudo na qualidade de substituto processual.

Art. 3° - A SEDUFSM possui sede e foro na cidade de Santa Maria, RS, com endereco na
Rua André Marques, n°® 665, CEP 97010-041.

Paragrafo Unico — Na sede da SEDUFSM, encontrar-se-4 o registro atualizado dos
associados.

Art. 4° - A duracdo da SEDUFSM é por tempo indeterminado.
Art. 5° - Sao objetivos da SEDUFSM:

| — representar os interesses dos associados da ANDES-SN sob sua jurisdi¢do, junto aos
orgaos diretivos da UFSM, bem como junto a qualquer instdncia ndo administrativa ou
judicial, no ambito da sua base territorial;

Il — examinar a politica educacional brasileira, sobre ela manifestando-se, notadamente
no que se refere ao peculiar interesse do ensino universitario no Rio Grande do Sul;



Il — promover estudos, seminarios e conclaves, no sentido do aprimoramento do ensino
superior;

IV - promover a integracdo entre professores, estudantes e servidores técnicos
administrativos;

V - divulgar, junto a comunidade, os problemas do ensino superior como objetivo de
obter apoio para a sua solugao;

VI - estimular, pelos meios apropriados, a cada curso, exceléncia académica de
professores e estudantes;

VIl — lutar pelo ensino publico e gratuito no Brasil;
VIl — lutar por melhores condi¢des de trabalho;

IX - lutar pela elevagdo de nivel das atividades de ensino, pesquisa e extensao nas
instituicbes de ensino superior;

X - promover estudos com vistas aos problemas especificos da Secao Sindical;
Xl - divulgar as atividades da ANDES-SN na base de sua representagao;

XII — encaminhar propostas e sugestées a ANDES-SN.

Paragrafo Unico: No desenvolvimento de suas atividades, a SEDUFSM observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nao fara qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

TiTULO Il - DOS ASSOCIADOS, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES

Art. 6° - Poderao ser admitidos como Associados (sindicalizados) da SEDUFSM — Secéao
Sindical dos Docentes da Universidade Federal de Santa Maria, os professores lotados

na UFSM que se comprometam a cumprir este Regimento e as resolu¢gdes da Secado
Sindical, quer sejam eles da carreira do magistério, visitantes ou substitutos, quer
estejam em efetivo exercicio, afastados ou aposentados.

Paragrafo 1°- A sindicalizagcdo sera feita mediante preenchimento de ficha padrédo e
homologacao pela diretoria.

Paragrafo 2°- O desligamento espontdneo de qualquer associado devera ser feito
mediante oficio a Diretoria.

Art. 7° - Os associados a SEDUFSM séo filiados da ANDES-SN.
Art. 8° - Sdo direitos dos associados:

|- votar, presencialmente;

II- ser votado, presencialmente;

[ll- participar da Assembléia Geral,

IV— partilhar em igualdade (de condi¢gdes) com os demais membros da SEDUFSM, dos
beneficios e da assisténcia que por ela forem prestados;

V- fiscalizar o funcionamento da SEDUFSM e sobre ela manifestar-se;

VI - determinar ao Presidente convocacdo imediata de Assembléia Geral mediante
documento expondo os motivos da convocagéo e pauta, subscrito por, no minimo, 10%
dos associados.

Paragrafo Unico — o direito previsto no inciso Il deste artigo ndo se aplica aos
professores visitantes e substitutos, quando se tratar dos cargos nos 6rgaos a que se
referem os incisos Il; 11l e IV do Art.13.



Art. 9° - S&do deveres dos associados:

| — manter-se em dia com as contribuicbes da SEDUFSM;

Il — acatar as decisdes de carater geral da SEDUFSM e da ANDES-SN;
Il — exercer com diligéncia os cargos para os quais for eleito;

IV — trabalhar pelos objetivos da SEDUFSM e da ANDES-SN;

V — obedecer a este Regimento e ao Estatuto da ANDES-SN.

Art. 10 — Os Associados da SEDUFSM — Secédo Sindical, estdo sujeitos as seguintes
penalidades: adverténcia, suspensao e exclusao, devendo ser respeitado, em qualquer
dos casos, o direito a ampla defesa e ao contraditério.

Paragrafo primeiro — A apuragao dos fatos sera efetuada por uma comissao constituida
para tal fim, a qual encaminhara relatério ao Conselho de Representantes, que decidira a
questao. Da decisao proferida, cabera recurso a Assembléia Geral.

Paragrafo segundo — No caso de exclusao de Associado da SEDUFSM, a decisao ficara
exclusivamente a cargo da Assembléia Geral.

TiTULO Il - ORGAO, COMPOSIGCAO E ATRIBUIGAO
CAPITULO | - ORGAOS.
Art. 11 - Sdo 6rgaos da SEDUFSM:
| - Assembléia Geral,
Il — Conselho de Representantes;
[l - Diretoria;
IV - Conselho Fiscal.

CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12 — A Assembléia Geral € o 6rgao deliberativo maximo da SEDUFSM, composto por
todos os associados da ANDES-SN de sua base territorial, no gozo de seus direitos
estatutarios e regimentais.

Art. 13 — Compete privativamente a Assembléia Geral:

| — apreciar e deliberar sobre as contas e os balangcos anuais orientados por parecer do
Conselho Fiscal e sobre o orcamento;

Il — modificar o presente Regimento;

Il — apreciar e deliberar sobre atos e resolugdes dos demais 6rgaos da Secao Sindical,
mediante recurso formulado por qualquer associado no pleno gozo de seus direitos;

IV — excluir Associado e destituir membros dos demais érgaos da Secéao Sindical;
V — criar comissdes e grupos de trabalho;
VI — apreciar sugestdes dos demais 6rgaos ou de associados;

VIl — disciplinar o processo eleitoral, em carater complementar ao disposto no presente
Regimento;

VIl — dar posse a diretoria;
IX — fixar a contribuicdo dos associados a Secao Sindical;



X — eleger os representantes da SEDUFSM nos Congressos, CONADs e reunides da
ANDES-SN, bem como em Centrais Sindicais, segundo normas desses 06rgaos e
instancias;

XI — deliberar sobre a dissolugao da SEDUFSM quando convocada especificamente para
esse fim;

XII — manifestar-se, publicamente, sobre problemas relacionados com os objetivos da
SEDUFSM,;

Xl — alterar e aprovar o seu Regimento;
XIV — resolver os casos omissos.

Paragrafo primeiro — Para as deliberagbes a que se referem os incisos Il, IV e XI é
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a assembléia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagado, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocacgodes
seguintes.

Paragrafo Segundo - As Assembléias Gerais Extraordinarias para tratar das questbes
patrimoniais, extincdo ou desmembramento da Secdo, somente poderdo deliberar com
um quorum minimo de 2/3 dos filiados na base.

Art. 14 — A Assembléia Geral devera ser convocada com, pelo menos, 48 horas de
antecedéncia com ampla divulgacdo da pauta proposta.

Art. 15 — A Assembléia Geral se instalara com a presenca minima de 10% do numero de
associados, em primeira convocagdo, e, em segunda meia hora apds a primeira
convocagao, no mesmo local, por deliberagdo da maioria absoluta dos presentes (metade
mais um), devendo a ata mencionar essa particularidade.

Paragrafo primeiro — Uma vez instalada, a Assembléia Geral apreciara a pauta proposta,
podendo incluir ou excluir pontos, bem como modificar a ordem expressa na convocagao.

Paragrafo segundo — (Revogado)

CAPITULO Illl - DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

Art. 16 — O Conselho de Representantes € composto por um numero de titulares
equivalentes a proporgao de até um para cem do total de docentes associados a
SEDUFSM.

Paragrafo Unico — Serdo considerados suplentes os docentes que tiverem a maior
votagao até o numero equivalente ao de titulares;

Art. 17 — o mandato dos membros do Conselho de Representantes é de dois (2) anos e a
eleicdo simultdnea a da Diretoria em eventos separados.

Art. 18 — As inscri¢gdes para a eleicdo do Conselho de Representantes ser&o individuais,
podendo cada associado candidatar-se uma vez, obedecendo ao disposto no Art. 17.

Paragrafo primeiro — Cada associado votara em dois candidatos;

Paragrafo segundo — Os candidatos mais votados, pela ordem, ocupam as vagas de
titular e suplente conforme previsto no Artigo 17.

Art. 19 — Compete ao Conselho de Representantes:
| — formular politicas gerais e especificas da SEDUFSM,;

Il — elaborar documentos basicos sobre problemas de interesse dos associados da
ANDES-SN;



[l — encaminhar sugestdes aos outros 6rgdos da SEDUFSM, no sentido do cumprimento
dos seus objetivos;

IV — dar parecer sobre matérias que devam ser objeto de deliberacdo da Assembléia
Geral;

V — criar comissdes e grupos de trabalho para realizagdo de estudos de interesse da
SEDUFSM,;

VI — elaborar seu regimento interno;

VIl — deliberar sobre as penalidades de adverténcia e suspensido a serem aplicadas aos
Filiados da SEDUFSM, conforme disposto no Art. 10;

VIII — autorizar a aquisigdo ou alienagéo de bens que ultrapassem o valor de 20% da
Receita Mensal da SEDUFSM.
Art. 20 — Os membros do Conselho de Representantes deverdao promover,

sistematicamente, reunides dos associados vinculados aos que representam, visando
subsidiar a Assembléia Geral, estabelecer troca de informacdes, bem como debater os
problemas especificos associados a sua atividade profissional.

Art. 21 — O Conselho de Representantes escolhera, entre seus membros, 1° e 2°
secretarios.

Paragrafo primeiro — compete ao primeiro secretario secretariar as reunidées do Conselho
e elaborar as atas.

Paragrafo segundo — Compete ao 2° secretario substituir o primeiro em suas faltas e
impedimentos.

Art. 22 — O Conselho de Representantes se reunira, ordinariamente uma vez a cada dois
meses, e extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente da SEDUFSM ou
por um tergco dos seus membros titulares.

Art. 23 — O Conselho de Representantes deliberara por maioria absoluta de seus
membros, em primeira convocagao e, em segunda, meia hora apés, no mesmo local, com
pelo menos um terco de seus membros, devendo a ata mencionar essa particularidade.

Art. 24 — O Conselho de Representantes deliberara por maioria absoluta dos presentes,
respeitado o numero minimo de um terco de votos favoraveis a matéria em apreciacéo,
cabendo ao presidente dar o voto de desempate.

CAPITULO IV - DA DIRETORIA
Art. 25 — A Diretoria € composta de:
| — Presidente;
Il — Vice-Presidente;
[ll — Secretéario-Geral,
IV — 1° Secretario;
V — Tesoureiro Geral;
VI - 1° Tesoureiro e
VIl - 1°, 2° e 3° suplentes.

Art. 26 — o mandato da Diretoria é de 2 (dois) anos sendo permitida a recondugao para o
mesmo cargo.

Art. 27 — As inscrigdes para a eleicdo da Diretoria serao realizadas por chapas com todos



os cargos efetivos preenchidos e com os respectivos suplentes, ndo podendo um mesmo
associado candidatar-se por mais de uma chapa.

Art. 28 — Sera considerada eleita a chapa que obtiver o0 maior numero de votos.

Paragrafo Unico — Em caso de empate devera ocorrer nova votacéo, onde participaréo
apenas as chapas inscritas inicialmente.

Art. 29 — Compete a Diretoria, além das atribui¢cdes previstas a cada diretor:

| — cumprir e fazer cumprir as resolucbes da Assembléia Geral e do Conselho de
Representantes;

Il — cumprir e fazer cumprir este Regimento e o Estatuto da ANDES-SN;

Il — dar ampla divulgacdo as resolugcdes da Assembléia Geral e do Conselho de
Representantes;

IV — elaborar relatérios Anuais de Atividades da SEDUFSM, dando-lhes ampla
divulgacéo;

V — elaborar Planos Anuais de Atividades da SEDUFSM, dando-lhes ampla divulgagao;

VI — dar ampla divulgacdo aos eventos realizados pela SEDUFSM e pela ANDES-SN,
informando os resultados;

VIl — tomar as medidas necessarias a consecucgao dos objetivos da SEDUFSM;
VIII — deliberar sobre as demais questdes previstas neste Regimento.

Art. 30 — A Diretoria se reunira, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente
sempre que convocada pelo presidente ou por trés diretores efetivos.

Art. 31 — A Diretoria se reunird com a presenga de, pelo menos, 3 (trés) diretores e
aprovara as matérias em apreciacao com, pelo menos, 0 mesmo numero de votos.

Paragrafo Unico — Todos os membros efetivos da Diretoria tém direito a voto nas
reunides, inclusive o presidente.

Art. 32 — Compete ao Presidente:
| — representar a SEDUFSM, em juizo ou fora dele:

Il — convocar e presidir as reunibes da Assembléia Geral, do Conselho de
Representantes e da Diretoria;

Il — praticar os atos de administragcdo necessarios ao atendimento das finalidades da
SEDUFSM, ressalvado o que for expressamente reservado neste Regimento a outros
orgaos;

IV — admitir e dispensar o pessoal necessario aos servicos da SEDUFSM, apods
deliberacao da Diretoria;

V — assinar, conjuntamente com o Tesoureiro Geral ou, na auséncia ou por delegado
deste, com o 1° Tesoureiro, cheques e outros documentos financeiros emitidos pela
SEDUFSM,;

VI — assinar contratos e convénios em nome da SEDUFSM.
Art. 33 — Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente, em suas faltas e impedimentos;
Il — sucedé-lo, no caso da vacéncia do cargo;

Paragrafo Unico — Ao Vice-Presidente é facultado, acatando designagdo do Presidente
ou da Diretoria, desempenhar fungdes n&o previstas no “caput” deste artigo, inclusive de
representacao da Secao Sindical ou de coordenacio de atividades.



Art. 34 — Compete ao Secretario Geral:

| — substituir, sem prejuizo de suas fungdes, o Presidente e o Vice-Presidente, no
impedimento eventual destes;

Il — auxiliar o Presidente em suas tarefas de elaboragdo e organizagdao de
correspondéncias;

Il — secretariar em Assembléias Gerais e as reunides da Diretoria;
IV - elaborar as Atas das Assembléias Gerais e sumulas das resolug¢des da Diretoria;

V — elaborar planos e relatérios anuais de atividades, de acordo com as deliberagdes da
Diretoria.

Art. 35 — Compete ao 1° Secretario:

| — Substituir o Secretario Geral em suas faltas e impedimentos;
Il — sucedé-lo, no caso de vacancia do cargo.

Art. 36 — Ao Tesoureiro Geral, compete:

| — Administrar as financas da SEDUFSM,;

Il — elaborar balancetes semestrais e balangos anuais, representando-os a apreciagéo do
Conselho Fiscal;

Il — elaborar o orcamento anual da entidade, representando-o a Assembléia Geral;

IV — assinar, conjuntamente com o Presidente, cheques e outros documentos financeiros
emitidos pela SEDUFSM.

Art. 37 — Compete ao 1° Tesoureiro:
| — substituir o Tesoureiro Geral em suas faltas e impedimentos;
Il — sucedé-lo no caso de vacéancia do cargo.

Art. 38 — Os Diretores da SEDUFSM poderdo Ter outras atribuicbes decididas em
reunido de Diretoria, além das previstas neste Regimento.

Art. 39 — Ocorrendo vacancia simultanea a qualquer momento, dos cargos de Presidente
e Vice-Presidente, a Diretoria sera considerada dissolvida.

Paragrafo Unico — No caso previsto no caput desde artigo, o secretario Geral assume
extraordinariamente a Presidéncia da SEDUFSM, convocando eleigdbes na forma e
prazos estabelecidos.

CAPITULO V — DO CONSELHO FISCAL

Art. 40 — O Conselho Fiscal é composto por 3(trés) membros titulares e 3(trés) suplentes
eleitos em Assembléia Geral.

Art. 41 — O mandato do Conselho Fiscal € de um ano.

Art. 42 — Compete ao Conselho Fiscal a fiscalizagdo da gestdo financeira e patrimonial
da SEDUFSM.

Paragrafo primeiro - O Conselho Fiscal emitira parecer sobre os balancetes semestrais e
balango anuais da Tesouraria.

Paragrafo segundo - Os balangos anuais da Tesouraria deverdo ser amplamente
divulgados, acompanhados de parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo terceiro - O Conselho Fiscal podera propor, ao Concelho de Representante
aprovar, normas disciplinares regulamentando o disposto no “caput” desde artigo.



Art 43 — Compete aos suplentes do Conselho Fiscal, pela ordem:
| — Substituir Conselheiros titulares em suas faltas e impedimentos;
Il — suceder conselheiros titulares, no caso da vacancia de cargo.

TiTULO IV - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 44 — Os principios gerais que norteiam o processo eleitoral da SEDUFSM séao a
democracia interna, o direito a divergéncia e a igualdade de condigdes para os eventuais
concorrentes.

Paragrafo Unico — Todos os atos atinentes ao processo eleitoral que ndo se revestirem
das premissas contidas no “caput”’ deste artigo serdo nulos de pleno direito.

Art. 45 — O presente Regimento cuida dos requisitos gerais do processo eleitoral,
cabendo a uma comissao eleitoral a elaboragcdo de normas especificas, que serao
submetidas a apreciagao da Assembléia Geral.

Art. 46 — A eleicdo para Diretoria e Conselho de Representantes da SEDUFSM serao
convocadas pelo Presidente, mediante edital amplamente divulgado com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias do final do mandato da Diretoria.

Art. 47 — Sao eleitores da SEDUFSM todos os associados no gozo de seus direitos.
Paragrafo Unico — E vedado o voto por procuragéo.

Art. 48 — A Diretoria e o Conselho de Representantes serdo empossados na primeira
Assembléia Geral apos a eleicdo, convocada especificamente para esse fim.

Art. 49 — Formas complementares as eleicdes poderao ser estabelecidas pelo Conselho
de Representantes.

TiTULO V - DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSO

Art. 50 — O patriménio da SEDUFSM ¢é constituido de bens méveis, imdveis, veiculos e
semoventes.

Paragrafo primeiro - O acervo patrimonial da SEDUFSM é da sua exclusiva propriedade
e geréncia.

Paragrafo segundo - Em caso de dissolugdo da SEDUFSM, seu patriménio passara a
integrar o da ANDES-SN, ou tera outro destino que lhe for dado pela Assembléia Geral.

Art. 51 — Os recursos financeiros da SEDUFSM serao provenientes de:
| — contribuicdes mensais dos associados da SEDUFSM;
Il — doacgbes, legados e recursos que lhe sejam destinados;

Il — bens que adquirem por quaisquer dos meios permitidos, respeitado o presente
Regimento;

IV — rendimentos de publicagdes, cursos, prestacédo de servigo e outros meios que venha
a realizar ou implementar;

V — rendimentos de aplicagdes financeiras.

Art. 52 — A contribuicdo dos associados é definida em Congresso do Andes Sindicato
Nacional e, em conformidade com o X Congresso nacional da entidade, a contribuicdo €
de 1% (um por cento) da totalidade da remuneragéo de cada sindicalizado, excluidas as
vantagens pessoais.



TiTULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 53 — Os cargos ocupados em qualquer 6rgao da SEDUFSM serao exercidos sem
qualquer remuneracdo, ressalvado o ressarcimento de despesas feitas para o
desempenho das atividades segundo parametros estabelecidos pelo Conselho de
Representantes.

Art. 54 — O primeiro Conselho de Representantes da SEDUFSM sera eleito até 2(dois)
meses apos a data de criagdo da entidade e o seu mandato se encerrara junto com o
mandato da primeira diretoria.

Art. 55 — A primeira Diretoria sera eleita em Assembléia Geral de criagdo da SEDUFSM e
0 seu mandato encerrara em 07 de margo de 1990.

Art. 56 — O primeiro Conselho Fiscal da SEDUFSM sera eleito até 2 (dois) meses apos a
data de criagdo da SEDUFSM e o seu mandato se encerrara junto com o mandato da
primeira Diretoria.

Art. 57 — As modificagdes no Regimento da SEDUFSM seré&o realizadas em Assembléia
Geral especialmente convocada para esse fim, com antecedéncia minima de uma
semana, acompanhada de divulgagao da proposta modificativa com igual antecedéncia.

Paragrafo Unico — (Revogado)
Art. 58 — (Revogado)
Art. 59 — Os casos omissos serao resolvidos em Assembléia Geral.

Art. 60 — O presente Regimento entra em vigor na data de sua aprovagao pela
Assembléia Geral da SEDUFSM.

A Assembléia Geral estabeleceu a mensalidade inicial de NCZ$ 20,00
(Vinte Cruzados Novos) a serem pagos a SEDUFSM, a partir da filiagdo do associado.
Decidiu a Assembléia Geral escolher a primeira Diretoria com mandato até 07 de abril de
1990 com a incumbéncia de estruturar a entidade e convocar eleicdes.

A primeira Diretoria ficou assim constituida:
PRESIDENTE: Clovis Renan Jacques Guterres
VICE-PRESIDENTE: Eduardo Olivio Ravagni
SECRETARIO-GERAL: Berenice Corsetti
1° SECRETARIO: Clauton Monte Machado
TESOUREIRO GERAL: Luiz Ernani Bonesso de Araujo
1° TESOUREIRO: Israel Nazario Silva Marmol
SUPLENTES: Rosane Maria Manica Rizzi Cattani

Cecilia Maria Pinto Pires

Beatriz Maria Pippi

O presente Regimento Interno passa a vigorar, com as respectivas
alteragdes, a partir de 24 de abril de 2009, conforme deliberacdo em Assembléia
realizada na mesma data.

Nada mais havendo a constar encerro a presente ata que sera assinada por
mim, secretario “ad hoc” e pelos presentes a sessao.



Fabiane Adela Tonetto Costas Ricardo Heli Rondinel Cornejo
Presidente SEDUFSM Secretario “ad hoc”

Dra. Sandra Luiza Feltrin
Advogada OAB/RS 35063



