TOPICOS

PROPOSTA DE CARREIRA

Formato da proposta

ANDES SN

Minuta de projeto de Lei e estrutura
remuneratoria

GOVERNO

Minuta de projeto de Lei

PROIFES

Conjunto de principios e estrutura
remuneratoria

SINASEFE

Minuta de projeto de Lei e estrutura
remuneratoria

Regime da carreira

Reestrutura a carreira mantendo o
regime como extens3ao do PUCRCE

Estrutura a carreira em novo regime

Reestrutura as carreiras do
MS e EBTT

Reestrutura a carreira mantendo o
regime como extensdao do PUCRCE

Abrangéncia

Plano de carreira de todo o magistério
da Unido - das autarquias e fundacoes,
e fungGes gratificadas

Plano de Carreira MS e inclui a
gratificacdo de preceptoria (em
separado da carreira EBTT)

Carreira dos docentes federais do MS
(buscando convergéncia entre as
carreiras MS e EBTT implantada em
2008, visando isonomia remuneratoéria
e estrutural)

Plano de carreira de todo o magistério
da Unido - das autarquias e fundagdes

Base Constitucional

Artigos 206 e 207 da Constituicao
Federal

N3o explicita

N3o explicita

N3o explicita

Administrac¢ao e
supervisao da

Cabera a cada IFE no limite do seu
quadro de pessoal, prezando a
democracia nas relagGes internas, em

Semelhante ao conjunto dos
servidores publicos

Nao explicita

Define os principios que devem ser
observados na gestdo do cargo de
professor federal

carreira respeito a autonomia universitaria
Eleita por seus pares, com fungdes de Cabera prestar assessoramento ao Ndo explicita Eleita por seus pares, com fungdes de
assessoramento ao colegiado colegiado competente e ao dirigente assessoramento ao colegiado
CPPD competente da IFE para formulagdo e da IFE para formulagdo e competente da IFE para formulagdo e
acompanhamento da politica de acompanhamento da execugdo da acompanhamento da politica de
pessoal docente politica de pessoal docente no que diz pessoal docente
respeito ao que explicita
Unifica a carreira de professor federal Carreira do MS e carreira EBTT Carreira do MS e carreira EBTT Unifica a carreira do magistério do
. sistema federal de ensino, apontando
Carreira S :
para a unificagdo da carreira dos
trabalhadores federais em educacao
Cargo unico de professor federal Cargo MS e cargo isolado de professor Cargo MS, cargo de professor titular Cargo Unico de professor federal.
Cargo titular MS, cargo da EBTT e cargo MS, cargo EBTT e cargo de titular EBTT Aponta no futuro para dois cargos:

isolado de professor titular EBTT

cargo docente e cargo TA em
educagao




Regime juridico dos
titulares dos cargos

RJU

RIU

N3o explicita

N3o explicita

Atribuicdes proprias
do cargo

Atribuicdo prépria as pertinentes a
pesquisa/ensino/extensdo
indissociaveis e administracdo
académica, diregao, coordenacao,
chefia, assessoramento e as atividades
relativas a formagdo continuada,
valorizando a participacao sindical e
associativa inclusive no estdgio
probatdrio

Atribuicdo prdépria as pertinentes a
pesquisa/ensino/extensio
indissociaveis e exercicio de diregao,
assessoramento, chefia, coordenagdo
e assisténcia na prépria instituicdo

Ndo explicita

Atribuicdo prdpria as pertinentes a
pesquisa/ensino/extensdo
indissociaveis e administragao
académica, dire¢do, coordenacao,
chefia, assessoramento e as atividades
relativas a formagdo continuada,
valorizando a participacao sindical e
associativa inclusive no estagio
probatdrio

Corpo docente

Constituido pelos integrantes da
carreira, os professores visitantes e os
professores substitutos

Constituido pelos cargos integrantes
da carreira e pelos professores
visitantes, professores visitantes
estrangeiros e professores substitutos

Nao explicita

Constituido pelos integrantes da
carreira

Quadro de pessoal

Da carreira de professor federal,
atualmente existentes e que forem
criados, quantificado globalmente em
cada IFE e para as fungdes gratificadas
que corresponda a estrutura
organizacional

Da carreira do magistério superior
federal, transpostos dos atuais cargos
de provimento efetivo de nivel
superior que integram a carreira do
magistério superior do PUCRCE, dos
quadros das IFE

Nao explicita

Nao explicita

Ingresso na carreira

No inicio da carreira, mediante
habilitagdo em concurso publico de
provas e titulos

No inicio da carreira e no cargo de
professor titular, mediante habilitacdo
em concurso publico de provas e
titulos

Ndo explicita

No inicio da carreira, mediante
habilitagdo em concurso publico de
provas e titulos

Estagio probatorio

Nao explicita

Avaliacdo especial de desempenho
realizada por comissdo designada pelo
dirigente mdximo da instituicao
considerando, além dos fatores
previstos no art.20 do RJU, adaptacao,
cumprimento dos deveres , analise do
memorial descritivo documentando
suas atividades, assiduidade, na
disciplina, no desempenho,
capacidade de iniciativa, na
produtividade e na responsabilidade

Nao explicita

Nao explicita




Plano de capacitagao

Programa de capacitacdo permanente
em cada IFE com previsdao
orgcamentaria especifica

N3o explicita

N3o explicita

Programa de capacitacdo permanente
em cada IFE com previsao
orgcamentaria especifica

Estrutura da carreira

Hierarquizada somente em niveis

Hierarquizada em niveis e classes

Hierarquizada em niveis e classes

Hierarquizada somente em niveis

ESTRUTURA

¢ Cargo Unico
* Professor federal
Nivel 13
Nivel 12
Nivel 11
Nivel 10
Nivel 9
Nivel 8
Nivel 7
Nivel 6
Nivel 5
Nivel 4
Nivel 3
Nivel 2
Nivel 1

Oo0oo0oo0oo0oo0oooo©®0oo

Dois cargos
e Titular e Professor MS
o Titular
0 Sénior 4
0 Sénior 3
0 Sénior 2
0Sénior 1
0 Associado 4
0 Associado 3
0 Associado 2
0 Associado 1
0Adjunto 4
0Adjunto 3
0Adjunto 2
0Adjunto 1
0 Assistente 4
0 Assistente 3
0 Assistente 2
0 Assistente 1
0 Auxiliar 4
0 Auxiliar 3
0 Auxiliar 2
0 Auxiliar 1

Dois cargos
e Titular e Professor MS
o Titular
0 Associado 4
0 Associado 3
0 Associado 2
0 Associado 1
0Adjunto 4
0Adjunto 3
0 Adjunto 2
0Adjunto 1
0 Assistente 4
0 Assistente 3
0 Assistente 2
O Assistente 1
0 Auxiliar 4
0 Auxiliar 3
0 Auxiliar 2
0 Auxiliar 1

¢ Cargo Unico

* Professor federal
13 niveis

Nivel 13
Nivel 12
Nivel 11
Nivel 10
Nivel 9
Nivel 8
Nivel 7
Nivel 6
Nivel 5
Nivel 4
Nivel 3
Nivel 2
Nivel 1

Oo0oo0oo0oo0oo0oooo©®0o0o

Amplitude, intersticio
e variacao

13 passos com intersticio de 24 meses
e variagao de 5%

21 passos com intersticio de 18 meses.
As variagGes ndo foram explicitadas

17 passos com intersticio de 18 meses
e variagdes de 2,5% entre niveis, 5%
entre classes, com excec¢do da
passagem de professor adjunto para
professor associado que varia 25%.
Remuneragdo do professor associado
4 igual a do professor titular

13 passos com intersticio de 18 meses
e variagao de 5%

Desenvolvimento na
carreira

Valorizard de forma equilibrada, o
tempo de servico, a formacao
continuada e a avaliagdo do plano de
trabalho aprovado na sua unidade

Progressao entre niveis e promogao
entre classes. Progressdo entre niveis
nos termos de normas regulamentares
a serem expedidas pelo MEC,

N3o explicita a sistematica e as
condigcBes ordindrias para
desenvolvimento do docente na
carreira. Destaca a necessidade de

Valorizard o tempo de servico, a
formacdo continuada e a avaliacdo do
plano de trabalho. Avaliacdo do
desenvolvimento sera realizada pela

3




académica de lotagdo, no ambito da
avaliagdo institucional, progredindo de
um nivel para o outro a cada 2 anos,
desde que os planos de trabalho
executados nesse periodo tenham
sido aprovados

cumpridas trés exigéncias cumulativas:
intersticio de 18 meses; comprovacao
de que cumpriu o atr 57 da LDB; e,
habilitacdo em avaliagdo desempenho
individual, correspondente a no
minimo 70% de pontos. Promocgdo
para outra classe apds intersticio
minimo de 18 meses no ultimo nivel
da classe anterior, aprovagao em
avaliacdo de desempenho e
cumprimento de outras exigéncias que
variam de classe para classe

valorizar o mérito académico e
respeitar a diversidade das IFES

CPPD e a progressao de um nivel
remuneratério para o outro apds 18
meses

Aceleracio de
progressao/promoca

=]

Ndo explicita

Concorrerdo ao processo de reducgdo
do intersticio de progressao, limitado

a dois niveis, os docentes que tiveram
ministrado no minimo 12h semanais
de aulas na graduacgdo. Concorrerao

a0 processo de aceleracdo da
promocgao para o nivel 1 de professor
assistente pela obtenc¢do do titulo de
mestre e para o nivel 1 de professor
adjunto pela obtencdo do titulo de
doutor

Propugna o principio de que deve ser
instituido mecanismo de progredir
tendo como referéncia o histérico

académico, com regras claras e

homogéneas, de forma a viabilizar a
mobilidade dos docentes entre IES

nacionais e estrangeiras. Além disso,

indica que devem ser pensadas formas
de progressdo acelerada para os
docentes que se destaquem pelo
exercicio competente e dedicado do
conjunto das atividades

N3o explicita

Regimes de trabalho

Dedicacdo exclusiva é o regime
preferencial, tempo parcial de 20h, e
excepcionalmente 40h

Dedicacdo exclusiva, tempo parcial de
20h, e excepcionalmente 40h. Os
docentes em regime de 20 poderao
ser temporariamente vinculados ao
regime de DE sem dedicagdo exclusiva
por portaria do Reitor, sob condi¢Ges

Dedicagdo exclusiva é o regime
preferencial, regimes de 20h e 40h

Dedicacao exclusiva é o regime
preferencial, regime de 40h e regime
de 20h

Dedicacao exclusiva

Obrigacdo de prestar 40h, com
impedimento do exercicio de outra
atividade remunerada publica ou
privada, e permitidas participacdo em
6rgdos de deliberagdo coletiva,
participagdo em comissdes julgadoras,
percepcao de direitos autorais e
correlatos, colaboragdo esporddica
devidamente autorizada pela
instituicdo

Obrigacdo de prestar 40h, em tempo
integral, implicando no impedimento
do exercicio de outra atividade
remunerada, publica ou privada, com
excecdo das previstas na lei (art.13
além das anteriormente previstas
inclui cargos de diregao, bolsas e
retribuicdo por projetos institucionais
com recursos proprios conforme
regulamenta no capitulo VIII)

Menciona que a regulamentacgdo deve
ser debatida

Obrigagao de prestar 40h, com
impedimento do exercicio de outra
atividade remunerada publica ou
privada, e permitidas participacdao em
6rgdos de deliberagdo coletiva,
participagdo em comissdes julgadoras,
percepgao de direitos autorais e
correlatos, colaboragdo esporadica
devidamente autorizada pela
instituicao




Gratificacoes
anteriormente
existentes na
composicao
remuneratoria

Incorpora a remuneracao e considera
extinta as parcelas de vencimentos
relativas a GAE, GED, RT, GEMAS,
GTMS, GEAD, GEDBT, GEDT, GEDBF e
GEBEXT

Deixara de fazer jus a GEMAS, a VPI, a
GAE

Nao explicita

Nao explicita

Definicido
remuneratoria

Toda a composi¢do remuneratéria é
formulada, como conceito, no corpo
da Lei que inclui um piso gerador
(nivel inicial no regime de 20h
equivalente ao salario minimo do
DIEESE), ficando consignado que as
revisdes e reajustes futuros incidirdo
sobre o piso repercutindo
uniformemente na tabela

Somente na tabela anexa (que no caso
ainda ndo foi apresentada)

Apresenta os conceitos e a tabela
anexa organizada tendo como
referéncia para o teto da carreira MS
em DE o valor atualizado do teto da
Carreira de pesquisa em Ciéncia e
Tecnologia e a partir dele chega ao
piso (professor auxiliar 20h)

Vencimento basico na tabela anexa,
estruturada segundo conceito no
corpo da Lei que inclui um piso
gerador (nivel inicial no regime de 40h
equivalente ao valor do nivel | dos
TAEs, nivel superior), ficando
consignado que a revisdo do
vencimento sera feita sem distingdo
de indices, extensivo aos proventos da
inatividade e as pensdes

Composicao
remuneratoria

Remuneragdao mediante parcela Unica
gue corresponda a combinacdo do
nivel remuneratério, com o regime de
trabalho e a titulagdo

Duas parcelas: Vencimento Basico - VB
e Retribuicdo por Titulagdo - RT

Soma de duas parcelas: Vencimento
Basico - VB e Retribuicdo por Titulacdo
-RT

Sobre o padrdo de vencimento de
cada nivel e regime de trabalho
incidirdo percentuais relativos a

qualificagcdo/capacitacdo

Remuneracao para a
formacdo continuada

7,5% aperfeicoamento
18% especializagao
37,5% mestrado
75% doutorado

Nao foram explicitados os valores da
RT

10% aperfeicoamento
20% especializagdo
40% mestrado
80% doutorado

13,5% aperfeigoamento
27% especializagdo
52% mestrado
75% doutorado

Remuneracao para os
regimes de trabalho

Tendo como referéncia o regime de

20h, sera acrescido de 100% para o

regime de 40h e 210% para o regime
de dedicagdo exclusiva

N3o explicita

Tendo como referéncia o regime de

20h, os docentes em regime de DE e

de 40h, receberado o triplo e o dobro
respectivamente

Tendo como referéncia o regime de
40h, o regime de 20h equivale a 50% e
o regime de DE equivale a mais 55%

Férias

45 dias

N3o explicita

N3o explicita

45 dias

Funcdes gratificadas

Compreendem o exercicio das
atividades de direcdo, coordenacao,
chefia e assessoramento nas IFE serdo
classificadas de 1 a 7, de acordo com
as responsabilidades e
responsabilidades, correspondendo a
percentuais de 10% a 70% que
incidem sobre a remuneracado do
ocupante

Gratificacdo de atividade de
preceptoria, fixada em quantitativos
no anexo, a atividades de
acompanhamento, de carater
eventual da area de saude, que sdo
descritas sob critérios e limites que
serdo regulamentados

Nao explicita

Nao explicita




Movimentacao

O professor federal podera obter
transferéncia ou movimentacgdo para
outra IFE

E vedada a redistribuicdo dos cargos
de professor para outros érgaos, mas
sim entre IFE vinculadas ao MEC e
Ministério da Defesa. Exercicio
provisorio por até 2 anos em IF EBTT
vinculadas ao MEC

Explicita que devem ser criados
mecanismos que permitam o livre
fluxo de docentes, seja internamente
ao sistema de IFES, seja, viabilizando a
contratagdo de professores de outras
IES nacionais e estrangeiras

Serd de responsabilidade dos drgaos
maximos de cada Instituicdo, baseado
no RJU

Afastamentos

Além dos previstos na legislagdo
pertinente, o professor federal podera
afastar-se preservados todos os
direitos que faz jus em atividade para:
aperfeicoar-se; colabora¢do em outra
instituicdo de ensino, pesquisa ou
extensdo; comparecer a congresso ou
reunido relacionada com a atividade
académica; participar de érgao de
deliberagdo coletiva; licenca sabdatica

N3o explicita

N3o explicita

Além dos previstos na legislacdo
pertinente, o professor federal podera
afastar-se preservados todos os
direitos que faz jus em atividade para:
aperfeicoar-se; colabora¢do em outra
instituicdo de ensino, pesquisa ou
extensdo; comparecer a congresso ou
reunido relacionada com a atividade
académica; participar de érgdo de
deliberagdo coletiva

Reenquadramento
dos docentes em
atividade

Segundo a posicao relativa ao topo da
carreira ocupada anteriormente
(quadro anexo)

Enquadra automaticamente na mesma
posicdo atualmente exercida (classe e
nivel)

(quadro anexo)

Menciona que deve reconhecer as
contribuicdes dos professores mais
antigos (ativos e aposentados)
estabelecendo regras justas de
transicao

Segundo a posicao relativa ao topo da
carreira ocupada anteriormente
(quadro anexo)

Reenquadramento
docentes aposentados

Segundo a posigao relativa ao topo da
carreira ocupada quando do ato da
aposentadoria, acrescido dos niveis
remuneratérios correspondentes a
eventuais retengdes anteriormente
ocorridas e a vantagem prevista no

artigo 192 do RJU, quando for o caso

O posicionamento na tabela
remuneratdria sera referenciado a
situagdo em que se encontrava na

data da aposentadoria

Menciona que deve reconhecer as
contribui¢Bes dos professores mais
antigos (ativos e aposentados)
estabelecendo regras justas de
transicdao

Segundo a posicdo relativa ao topo da
carreira ocupada quando do ato da
aposentadoria

Correc¢ao no
enquadramento

Ap0ds o enquadramento pela posicdo
relativa ao topo da carreira em que
estava enquadrado, na atividade ou
no memento da aposentadoria, o
professor que ficou retido no nivel ou
classe por tempo superior ao previsto,
ou que tenha aposentado com a
vantagem prevista no artigo 192 do
RJU, terd os niveis remuneratorios
acrescidos

Ap0ds o enquadramento, os ativos que
em 31 de dezembro de 2010 se
encontravam na classe de professor
associado, com titulagdo de doutor,
com mais de dez anos de efetivo
exercicio, poderdo ser reenquadrados
de acordo com critérios que define

Menciona que devem ser corrigidas as
distorgdes ocorridas quando da
criacdo da classe de associado, no que
se refere a docentes ativos e
aposentados

O enquadramento pela posi¢do
relativa ao topo da carreira em que
estava enquadrado, o professor tera
considerado também o tempo retido
que exceder ao intersticio previsto na
Lei 11.784/08

Direitos e vantagens
adquiridos
anteriormente

Resguarda todos os direitos e
vantagens pessoais adquiridos

A transposi¢dao ndo representa, para
efeito legal, inclusive para efeito de

N3o explicita

Resguarda todos os direitos e
vantagens pessoais adquiridos




anteriormente decorrentes de normas

em vigor a época da concessdo ou
decisdo judicial, e a ndo
descontinuidade de todo o tempo
anterior inclusive para aposentadoria
e contagem de intersticios, inclusive
aos aposentados e pensionistas

Fica assegurado o direito de

aposentadoria, descontinuidade em
relacdo a carreira, ao cargo e as
atribuicGes

anteriormente decorrentes de normas
em vigor a época da concessdo ou
decisdo judicial, e a ndo
descontinuidade de todo o tempo
anterior inclusive para aposentadoria
e contagem de intersticios, inclusive
aos aposentados, pensionistas,
vinculados ao Ministério da Defesa e
Ex-territérios

Direito de opgao

permanecer na carreira e no cargo em
gue o docente estava enquadrado
anteriormente, garantindo-se nesse
caso todos os beneficios, vantagens,
as revisoes gerais e reajustes
remuneratérios decorrestes da
reestruturacao e os futuros

Em cada IFE com base na autonomia

Enquadra automaticamente salvo
manifestacao irretratavel do servidor
no prazo de 120 dias e neste caso o
professor permanecera na situagao
em que se encontrava, nao fazendo
jus aos vencimentos e vantagens
estabelecidos pela nova Lei, o que
também se aplica aos aposentados e
pensionistas

Nao explicita

Nao explicita

Regulamentacio da
avaliacgao

universitaria, no ambito da avaliacdo
institucional

Em relagdo a avaliacdo de
desempenho a que todos os
integrantes da carreira estarao
submetidos, o MEC e o Ministério da
Defesa, expedirdo normas especificas,
atendida a legislagdo em vigor
aplicavel aos servidores publicos
federais

Nao explicita

Nao explicita

Percurso na carreira

Possibilita alcancar o nivel mais alto
independentemente da titulagdo

As classes de associado e sénior sdo
restritas aos doutores

Possibilita alcangar o nivel mais alto
independentemente da titulagado

Nao explicita

Magistério Superior = MS; Ensino Bésico Técnico e Tecnoldgico = EBTT; Instituicdo Federal de Ensino = IFE; Plano Unico de Classificagdo de Retribui¢do de Cargos e Empregos (anexo ao
Decreto 94.664/87, decorrente da Lei 7.596/87)=PUCRCE; Regime Juridico Unico (Lei 8.112/90) = RJU; Comissdo Permanente de Pessoal Docente = CPPD



