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Qual a sua avaliacao sobre
a extincao gradual e total
das Fundacoes de Apoio?
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Josevaldo Cunha , 52 anos,
professor do departamento de
Engenharia Agricola da
Universidade Federal de
Campina Grande (PB).

“E de plena concordéncia com
essa proposta, com essa tese. A
Unica divergéncia, se é que assim
poderiamos dizer, é que eu acho
gue nds teriamos que assumir de
cara a extincdo total (das
fundacGes), mas acho que a
formulacdo gradual e total
contempla que, no limite, e ao longo do processo,
venhamos a ter efetivamente a extincdo dessas
fundacbes, ditas de apoio, que mais sugam do que
apdiam a instituicdo publica. Portanto, minha plena
concordancia com o conteldo da proposta e com a sua
atualidade. N@s precisamos inclusive nos preparar, nos
reorganizar para efetivamente entrarmos num novo
cenario de luta que, ao final deste, num tempo ndo muito
longe, venhamos a ter realmente a extin¢do gradual e
total das fundacdes ditas de apoio”.

Marina Barbosa Pinto, 43 anos,
professora da Escola de Servico
Social da Universidade Federal
Fluminense

“Eu considero que essa
formulacdo ndo é a mais
adequada. Considero que a
formulagdo mais adequada é a
extincéo imediata das fundagoes.
Evidentemente que essa
resolucdo vai depender de um
processo em que ocorra, ==«
inclusive, esse debate. E nos

fizemos muito intensamente na ADUFF. Noés fizemos
debates, seminarios, e a gente acumulou muito sobre
isso. H& um processo que vai depender de a¢des que vao
se combinar, mas a nossa formulacdo tem que ser para
uma posicdo de imediata extingdo, desvinculagdo
imediata, e por que isso? O processo das fundages
inverte a l6gica das universidades, mas, mais do que isso,
hoje as fundacgdes tém sido palco de um processo de
corrup¢do profundo nas universidades. O Ministério
Publico ja esta analisando os processos que o ANDES
apresentou. Nas localidades a gente tem enfrentado isso.
Entdo, naminhaopinido, que reflete também a opinido de
companheiros que debateram conosco na Assembléia, é
que a formulacdo mais adequada para o Sindicato € a
extingdo imediata. 1sso exige um grau de mobilizagdo
muito superior do que 0 que a gente conseguiu construir
até aqui, mas acredito que se a gente for aprofundando o
debate, e denunciando, explicando para as pessoas o real
significado, a gente vai conseguir isso”.

Maria Aparecida Ramos de
Menezes, 41 anos, professora do
departamento de Servigo Social
da Universidade Federal da
Paraiba (Jodo Pessoa)

“Acho que é uma medida muito
sensata, porque essas fundacGes
passaram a ter uma vida
autdbnoma, que fere a prdpria
autonomia da universidade.
Entéo, sdo 6rgdos, hoje, que séo
estranhos ao corpo universitario,
porgue a comunidade académica
ndo tem controle nenhum sobre a propria instituicao,
sobre aprépriafundagédo”.

ANDES critica proposta do governo
para docentes de 1° e 2° graus
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Quase um ano apos o inicio da Campanha Salarial
- 2007 dos docentes das Instituigdes Federais de
Ensino Superior - IFES, deflagrada pelo ANDES-
SN em fevereiro de 2007, o governo federal encami-
nhou as entidades representativas da categoria uma
primeira proposta para os docentes de 1° e 2° grau.
Conforme avaliacdo da coordenacdo do Setor das
IFES do ANDES-SN, a proposta ndo contempla as
reivindica¢fes da categoria, que incluem, entre
outros pontos, a isonomia salarial entre professores
do ensino fundamental, médio e superior.

Documento divulgado pela coordenacao do Setor
das IFES afirma que “para o governo, a idéia de uma
nova carreira faz parte de sua politica de criacdo dos
IFETSs, instituicdes que deverdo ser responsaveis
por formacédo de técnicos, tecndlogos e professores
de matematica, fisica, quimica e biologia”. Aindade
acordo com o documento, “o governo trabalha a
concepgdo de que essas formagbes ndo precisam
ocorrer em universidades e estabelece, no Decreto
n° 6.095/07, que os IFETs deverdo ‘estimular a
pesquisa aplicada, a producdo cultural, o
empreendedorismo, 0 cooperativismo e o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico' .

CARREIRA- Em termos gerais, 0 governo
propde uma carreira especifica para os docentes dos
IFETs, que ndo se baseiam no principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo
e cuja atividade de pesquisa, se houver, serd
concentrada na aplicacdo de conhecimentos. A
estrutura remunerat6ria é semelhante a proposta
para os docentes do ensino superior, que ja foi
rejeitada pela base da categoria. Ela prevé trés
componentes distintos e ndo relacionados:
vencimento bésico, incentivo de titulagdo e
gratificacdo - que poderd voltar a ser por
produtividade. “Apesar de o documento afirmar a
pretensdo de aproximacado da tabela remuneratéria
com a da carreira do magistério do ensino superior,
0 que ja estava previsto no termo de compromisso

Almir Menezes Filho, um dos diretores que participa
de reunides com 0 MPOG

que estabeleceu a negociacao, podemos estar diante
de um processo que conduzira & consolidacéo de
carreiras distintas. Isso, portanto, podera trazer mais
dificuldades para a conquista da carreira Unica”,
avaliaacoordenacdo do Setor.

No documento enviado ao ANDES-SN, o
governo federal propde criar a Carreira do
Magistério da Educacdo Bésica, Profissional e
Tecnoldgica, na qual os docentes deverdo ingressar
por meio de “Termo de Adesdo Individual”. Na
avaliacdo do ANDES-SN, isso podera significar a
rendincia de direitos previstos na carreira anterior,
excepcionalmente dos relacionados a aposen-
tadoria. Acompreensdo da coordenacdo do setor éa
de que o ANDES-SN deve, na proxima audiéncia,
prevista para 8 de fevereiro, reafirmar a pauta de
reivindicacdes, conforme deliberacdo do 27°
Congresso. O Sindicato Nacional devera também
defender a reestruturacdo de carreira e ndo a criacao
de nova carreira, manifestando, ainda, a disposicéo
de dar curso as negociagfes também em relacdo ao
magistério do ensino superior, na perspectiva de se
conquistar aisonomia.

CPMF e a “desaceleracao’” da negociacao

Em 2007, os negociadores do governo
empurraram ao longo de todo o0 ano a negociagdo
salarial e, ap6s a derrubada da CPMF, em janeiro
deste ano, anunciaram a desaceleracdo das
negociacgdes. Almir Serra Menezes Filho, 3° vice
presidente do Sindicato Nacional Docente
destaca que embora as negociagdes com o
governo tenham se estendido de
agosto a dezembro de 2007, elas
foram encerradas de forma
autoritaria e unilateral, apdés o
governo apresentar uma proposta
de reajuste que prevé indices de
recomposicdo salarial abaixo da
inflagdo para parte significativa dos
docentes de 3° grau e excluia os
docentes de 1° e 2° graus do reajuste.

“Um sindicato ético e comprometido com

sua categoria jamais poderia admitir que cerca de
5,2 mil docentes ndo recebessem reajuste algum.
Por isso e por outras distor¢des graves contidas na
proposta, ndo assinamos o acordo proposto pelo
governo e vamos continuar pleiteando a reabertura
das negociacOes salariais com a categoria”,

“Nao
assinamos acordo  Reestruturagdo e Expansdo das
com O governo por

uma questao
ética”
(Almir Menezes Filho, dirigente
do ANDES-SN)

declara categorico, Menezes Filho.

Em relacdo ao corte de R$ 20 milhdes na
proposta de orcamento para 2008 que, conforme
anunciou o ministro Fernando Haddad, ird afetar a
verba destinada ao Ministério da Educacdo —

MEC, o sindicalista é taxativo. Para ele, a atitude
s6 comprova o descaso do governo Lula

com a educagdo superior e demonstra
que o Programa de Apoio a Planos de

Universidades Federais - REUNI,
instituido pelo Decreto n° 6096/07,
ndo terd condicbes de garantir a
qualidade do ensino, da pesquisa e
da extensdo nas universidades
federais. “Se com o0s recursos
previstos inicialmente 0 ANDES-SN ja
considerava 0 REUNI uma farsa, imagine
agora. O programa promete dobrar o nimero de
alunos nas salas de aula e reduzir a reprovagdo
para 10%, sem investir de maneira efetiva em
infra-estrutura e recursos humanos. S6 mesmo
com um passe de magica isso seria possivel”,
sentencia Almir Menezes Filho.




